FISA DISCIPLINEIY

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatdméant superior Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti

1.2. Facultatea Litere si Stiinte

1.3. Departamentul Informaticad, Tehnologia Informatiei, Matematica si Fizica
1.4. Domeniul de studii universitare Informatica

1.5. Ciclul de studii universitare Master

1.6. Programul de studii universitare Tehnologii Avansate pentru Prelucrarea Informatjei

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei | Tehnologiile Informatiei si Comunicatiilor in Secolul 21
2.2. Titularul activitatilor de curs Conf. dr. ing. Monica Vladoiu

2.3. Titularul activitatilor aplicative Conf. dr. ing. Monica Vladoiu

2.4. Anul de studiu I

2.5. Semestrul* 3

2.6. Tipul de evaluare E

2.7. Categoria formativa™* / regimul*** disciplinei S2/ A

“numarul semestrului este conform planului de invatamant;
** fundamentala = FO; de domeniu = D1; de specialitate = S2; complementara = C3
“**obligatorie = O; optionala = A; facultativa = L

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptamana 3 din care: 3.2. curs 2 ] 3.3. Seminar/laborator 1
3.4. Total ore din planul de invatamant 42 din care: 3.5. curs 28 | 3.6. Seminar/laborator 14
3.7. Distributia fondului de timp ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30
Tutoriat -
Examinari -
Alte activitat 28
3.7. Total ore studiu individual 108

3.8. Total ore pe semestru 150

3.9. Numérul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Baze de Date, Refele de Calculatoare, Sisteme de Gestiune a Bazelor de Date, Ingineria

4.1. de curriculum ‘o
Programarii

Cunoasterea fundamentelor teoriei si practicii dezvoltarii de sisteme, aplicati si infrastructuri

4.2. t )
de competente complexe, de sisteme cu baze de date efc.

5. Conditji (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului sala de curs multimedia cu videoproiector si conexiune la Internet
5.2. de desfasurare a sala de laborator echipata cu retea de calculatoare si software corespunzator
seminarului/laboratorului pentru dezvoltare si/sau evaluare de aplicatji specifice

h Adaptare dupa Ordinul Ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 5 703/2011 privind implementarea Codului national al calificarilor din
invatamantul superior, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr.880 bis / 13.X11.2011
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6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

Dobéndirea cunostintelor, abilitdtilor si atitudinilor necesare intelegerii si folosirii adecvate a
diverselor tehnologii ale informatiei si comunicatiilor, precum si intelegerea si racordarea la
diversele paradigme ale societatji cunoasterii cu care se vor confrunta in lumea realg;
Capacitatea de a participa la si de a administra proiecte de dezvoltare de sisteme, aplicatji si
instrumente informatice/software, respectiv de proiecte care implica folosirea acestora in cadrul
unor sisteme complexe, tehnice sau socio-tehnice;

Cunoasterea, intelegerea, analizarea si utilizarea adecvata a conceptelor, metodelor stiintifice si
tehnicilor din domeniul prelucrarii avansate a informatiei pentru a realiza proiecte informatice
inovative in context interdisciplinar, precum si pentru a efectua cercetari in domeniul informatic,
care abordeaza atat aspecte teoretice, cat si practice din domeniu;

Competente
transversale

Folosirea eficienta a vocabularului profesional si a limbajului specific in domeniul informatic, in
limba roména si intr-o limba de circulatie internationald, pentru comunicarea concisa si precisa
cu reprezentanti ai unor medii profesionale diferite, dar si pentru prezentarea convingatoare a
cunostintelor, abilitatilor si valorilor proprii;

Utilizarea de metode si tehnici eficiente de invatare, informare, cercetare, dezvoltare, inovare,
dar si de autoevaluare, care s& faciliteze valorificarea cunoasterii dobindite si cresterea
potentialului propriu de evolutie personald si profesionald. Adaptarea continué si eficientd la
schimbarile conceptuale, tehnice si de paradigma din domeniul informaticii, prin invatare pe tot
parcursul vietji, in sisteme formale de educatie, dar si in alte contexte;

Respectarea unei etici profesionale solide, adecvate societatii moderne, ca baza a dezvoltarii
profesionale si personale in concordanta cu cerintele societatii noastre dinamice;

Capacitatea de a desfasura activitati profesionale intr-un cadru organizat, in mod eficient, cu
responsabilitate, in conformitate cu codul de etica si practica profesionald, pentru a rezolva
probleme concrete prin transpunerea in practica a cunostintelor, abilitatilor si valorilor dobandite
pe parcursul programului de master;

Dezvoltarea de soft skills: lucru independent sau in echipe omogene sau interdisciplinare,
flexibilitate, spirit de initiativa, atitudine proactiva, orientare catre task, abilitati de comunicare,
seriozitate, gandire critica, creativitate, motivare, entuziasm, incredere in fortele proprii, abilitati
manageriale si antreprenoriale etc.;

Dezvoltarea capacitatilor empatice de comunicare interpersonald pentru a putea colabora cu
diverse categorii de interlocutori, precum si pentru a putea intelege importanta diversitatji si a
multiculturalitatii in orice demers profesional si uman;

Dezvoltarea capacitafilor de integrare a cunostintelor, abilititilor si valorilor dobandite pe
parcursul programului de masterat pentru o inseriie rapida pe piata muncii din domeniu, dar i
pentru construirea unei cariere solide si care sa ofere implinire profesionala;

Dezvoltarea aptitudinilor de identificare si imbunéatatire a calitatilor personale si profesionale in
domeniul informaticii in vederea dezvoltarii unei cariere de succes;

Constientizarea impactului social, economic si moral al informaticii in societatea noastra bazata
pe informatie si cunoastere, precum si a implicatiilor etice ale dezvoltarii si utilizarii sistemelor,
aplicatiilor si instrumentelor informatice.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul
general al
disciplinei

Dobindirea de cétre studenti a cunostintelor, abilitatilor si atitudinilornecesare infelegerii
diverselor tehnologii ale informatiei si comunicatiilor cu care se vor confrunta in lumea reald,
precum i a implicatiilor acestora: sisteme embedded, ambient intelligence, pervasice
computing, Internet of Things, deep learning, advanced human computer interaction, big data,
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inteligenta calculatoarelor, digital culture, digital society, digital economy, digital life, digital
freedom, securitate, intimitate si increderein lumea digitald, comunitéti si retele sociale,
invétare colaborativd, lucru in colaborareetc.
72 (.).blec’uvele Dupa parcurgerea disciplinei studentii vor putea sa:
specifice e Descrie, sa analizeze critic si s& evalueze diversele tehnologii ale informatiei si
comunicatiilor;
e 54 sintetizeze cele mai noi tehnologii ale informatiei si comunicatiilor si aplicatiile posible
ale acestora;
o Aleaga cea mai potrivita tehnologie pentru solutionarea unei probleme din lumea reala.
8. Continuturi
8.1. Curs Nr. Metode de predare Obser
ore vatji
Sisteme embedded, ambient intelligence, pervasive and ubiquitous 2 e prelegeri active Si
computing angajante;
. - . .__ 16 e supervizare si mentorat
Internet of Things — oportunitati, provocari, pericole si posibile solutii “deschise”:
_ 2 e invatarea prin
Deep learning descoperire;

Advanced human computer interaction

4 e invatare pe grupuri;
o invatare bazata pe

Big data

2 proiecte si pe studii de
caz;

Inteligenta calculatoarelor

2 e invatare bazata pe
rezolvarea de probleme;

Digital culture, digital society, digital economy, digital life, digital
freedom

4 o invatare centrata pe
student;
e |earning by doing;

Tehnologii de asigurare a securitatii, intimitatii si increderii in lumea

2 e brainstorming;
e invatare hibrida cu

digitala .
folosirea resurselor
Comunitati si retele sociale, invatare colaborativa, lucru in 4 educationale open;
colaborare e invatare reflectiva etc.
Bibliografie
1. Mullins, C. S., Database Administration: The Complete Guide to DBA Practices and Procedures (2nd edition),

No ok wd

8.
9.
10.

1.
12.
13.

Addison-Wesley Professional, 2012

Berzukov, P., Understanding Database Administration, Create Space Independent Publishing Platform, 2010
LaRock, T., DBA Survivor: Become a Rock Star DBA, Apress, 2010

Oates, B., Researching Information Systems and Computing, SAGE, 2006

Booth, W., Colomb, G., Williams, J., The Craft of Research, The University of Chicago Press, 2008

Easttom, C., Taylor, J., Computer Crime, Investigation, Cengage Learning PTR, 2010

Casey, E., Digital Evidence and Computer Crime: Forensic Science, Computers, and the Internet, Academic
Press, 2011

Moore, R., Cybercrime: Investigating High-Technology Computer Crime, Anderson, 2010
Cole, E., Network Security Bible, Wiley, 2009

Bejtlich, R., The Practice of Network Security Monitoring: Understanding Incident Detection and Response, No
Starch Press, 2013

Stallings, W., Network Security Essentials: Applications and Standards (ed. 4, 5), Prentice Hall, 2010, 2013
Stallings, W., Brown, L., Computer Security: Principles and Practice, Prentice Hall, 2011
Vacca, J., R., Computer and Information Security Handbook, Morgan Kaufmann, 2009
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14. Bishop, M., Computer Security: Art and Science, Addison-Wesley Professional, 2002
15. Resurse educationale disponibile la http://www.unde.ro/cursuri/TIC21/

. . Nr. Metode de predare Obser
8.2. Seminar / laborator/proiect P .
ore vatii
Sinteza si evaluarea critica acelor mai noi tehnologii 7| invatarea prin descoperire; invatare pe
ale informatiei si comunicatiilor si a aplicatiilor posible grupuri;invatare bazata pe proiecte,
ale acestora, folosind studii de caz. invatare bazata pe rezolvarea de

7 | probleme; invatare centrata pe student;
learning by doing;brainstorming;

invatare hibrida;folosirea resurselor
educationale deschise; invatare reflectiva

Dezvoltarea de proiecte, eseuri, analize critice etc. pe
temele cursului

Bibliografie
1. ldem curs;
2. Resurse educationale disponibile la http://www.unde.ro/cursuri/TIC21

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

e Continuturile disciplinei corespund cu asteptarile reprezentantilor comunitatji epistemice, asociatjilor profesionale
si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului, asa dupa cum rezulta din prezenta fisa, dar si din
fisa specializarii, acestea fiind in concordanta deplina cu CNCIS si COR,;

o Disciplina de fata respecta recomandarile IEEE/CS si ACM legate de planul de invatamant si de continuturile
necesare pentru specializarea (la nivel de master) Informatica/Stiinta Calculatoarelor;

o Discipline asemanatoare exista in planurile de invatamant ale marilor universitati din Romania si din strainatate.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1. Criteri de 10.2. Metode de evaluare 10.3. Pondere din nota finala
evaluare
Proiect:dezvoltarea unui proiect Proiect:
104. Curs e una.dintre temele curspului Documentatie 45%
Dobindirea g AU Aplicatie informatica 45%
competentelor .
. . Eseu: elaborarea unui eseu pe - ano
profesionale i . . Eseu: 90%
: - una dintre temele cursului
10.5. Seminar/ transversale specifice
. o SAU o
laborator/proiect disciplinei o Evaluare/analiza critica:90%
Evaluare/analiza criticd a unor
platforme TIC specifice Din oficiu 10%

10.6. Standard minim de performanta

e Realizarea si prezentarea unui proiect, a unui eseu sau a unei evaludri/analize critice pe una dintre temele

cursului.
Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar/laborator
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament
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